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Warum? 

Wofür? 



Ein kommunales Bildungsleitbild  

• Was genau ist das (NICHT)? 

• Wofür braucht man das und was macht 
man damit? 

• Wie entsteht es? 



Ein Bildungsleitbild – Was ist das genau? 

• Zukunftsvision

• Vereinbarung 



Ein Bildungsleitbild – Was ist das genau? 

• Welche Bedeutung hat Bildung in unserem Landkreis?  

• Welche Werte sind uns wichtig? 

• Welche Prinzipien wollen wir befolgen? 

• Wie wollen wir als Bildungsakteure zusammenarbeiten? 

• Wie wollen wir unsere Bildungsangebote verzahnen? 



Ein Bildungsleitbild – Was ist es NICHT?  

• eine Bildungsstrategie 

• Schritte und Maßnahmen zur Zielerreichung 



Ein Bildungsleitbild – 
Wofür braucht man das und was macht man damit? 

• Ein Leitbild gibt Zielen und Projekten einen Rahmen. 

• Ziele innerhalb des Rahmens können sich ändern. 

• Das Leitbild setzt Standards für die Entwicklung von Bildung.

• Ein Leitbild ist eine verbindliche Arbeitsgrundlage.



Ein Bildungsleitbild – Wie entsteht es? 

• i. d. R. ausgehend von der Verwaltung 

• Partizipativer Prozess 

• Gemeinsame Diskussionen 

• Bündelung der Interessen  

• Zusammenführung der Ergebnisse in einem Leitbild 

• Regelmäßige Überprüfung und ggf. Anpassung 



2024: Landkreis Ludwigslust-Parchim (MV)



2024: Landkreis Ludwigslust-Parchim (MV)



2023: Landkreis Sömmerda (TH)





2022: Kreis Schleswig-Flensburg (SH) 



Gibt es Verständnisfragen? 



Quellen
• REAB-Publikationen:

• Transferagentur Niedersachsen e.V.: leitbildentwicklung (2022)

• Handreichung_TransMit_Bildungsleitbild.pdf (2017)

• Bildungsleitbild - Transferagentur Kommunales Bildungsmanagement 
Rheinland-Pfalz - Saarland

• Beispiele aus Kommunen:

• Bildungsleitbild der Bildungs-Region Ludwigslust-Parchim (2024)

• Bildungsleitbild LK Sömmerda (2023)

• Leitbild / Kreis Schleswig-Flensburg (2022)

• Bildungsleitbild „Bildung der Zukunft“ Wiesbaden (2021)
Sketchnotes: Beke Sinjen 

https://www.transferagentur-niedersachsen.de/arbeitsmaterial/newsletter/juni2022/leitbildentwicklung
https://www.reab-mitteldeutschland.de/fileadmin/Publikationen/Handreichungen/Handreichung_TransMit_Bildungsleitbild.pdf
https://www.reab-rheinland-pfalz-saarland.de/materialien/tipps-und-tools/bildungsleitbild
https://www.reab-rheinland-pfalz-saarland.de/materialien/tipps-und-tools/bildungsleitbild
https://www.kreis-lup.de/media/custom/3378_13614_1.PDF?1736435112
https://www.lra-soemmerda.de/Documents/2023/Bildungsleitbild%20LK%20SOEM.pdf
https://www.schleswig-flensburg.de/Navigation-/Bildung/Bildung-im-Kreis-/Leitbild-/
https://www.wiesbaden.de/leben-in-wiesbaden/bildung/bildungsmanagement/bildungsleitbild


Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit! 

Die Regionale Entwicklungsagentur für kommunales Bildungsmanagement Nord berät und begleitet Kommunen in 
Mecklenburg-Vorpommern und Schleswig-Holstein sowie die Städte Hamburg und Bremen/Bremerhaven, die ihre 
Bildungslandschaft durch datenbasierte Steuerung weiterentwickeln und dabei Antworten auf drängende Herausforderungen im 
Bildungsbereich finden möchten. Dieses Vorhaben wird aus Mitteln des Bundesministeriums für Bildung und Forschung gefördert.
www.reab-nord.de

Ihre Ansprechpartnerin bei der REAB Nord:
Carlotta Weyhenmeyer
Referentin für Kommunalberatung

carlotta.weyhenmeyer@dkjs.de 
T +49 (0) 431 668708 - 25

https://www.reab-nord.de/
mailto:carlotta.weyhenmeyer@dkjs.de
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