
WORKSHOP 4 - Ergebnisse 
Bildungskommune Stormarn - Auftaktveranstaltung 30.06.2025

o Bedarfserhebung und -ermittlung:

o Feststellung und Analyse von Bedürfnissen im Bildungsbereich,

einschließlich der Ermittlung von Förderbedarfen.

o Bevölkerungsdaten und Lücken:

o Relevanz von Einwohnerzahlen 

o Notwendigkeit, bestehende Lücken (z.B. in der

Bildungsversorgung) sichtbar zu machen.

o Übergänge im Bildungssystem und ins Berufsleben aktiv zu

gestalten.

o Weiterbildung und Fachkräftesicherung:

o Steuerung und Entscheidungsgrundlage:

Bildungsdaten dienen als Grundlage für Entscheidungen und zur

Steuerung von Lernprozessen (Lernsteuerung).

o Daten vs. anekdotische Evidenz:

Es wird auf die Kluft zwischen quantitativen Daten und

anekdotischer Evidenz hingewiesen.

ASSOZIATIONEN: 

Wenn ich an Bildungsdaten denke, denke ich an:

 

Bildungsdaten mit Dr. Beke Sinjen (REAB Nord)


